Tribunal Arbitral do Desporto

DELIBERACAO

N.°2/CAD/2022

Assunto: Critérios de selecdo para a Lista de Arbitros do Tribunal Arbitral do Desporto
para o quadriénio 2023/2027

Ao Conselho de Arbitragem Desportiva (CAD) cabe estabelecer a lista de
drbitros do TAD e designar os drbitros que a integram [artigo 11.°, alinea a) da Lei do

TAD, a qual se referirdo futuras referéncias sem qualquer mencdo].
Essa lista é estabelecida, no mdximo, por 40 drbitros (artigo 20.°, n.° 1).

Pela Deliberacdo 1/CAD/2014, de 1 de Dezembro, o CAD estabeleceu os

critérios para a sua selecdo para o quadriénio de 2015/2019 (1.° mandato).

Esses critérios foram estabelecidos, para o quadriénio 2019/2023 (2.° mandato),
pela Deliberacdo n.° 1/CAD/2019, de 15 de Janeiro.

Aproximando-se o termo deste Ultimo quadriénio, a experiéncia adquirida
pelos membros do CAD no &mbito das competéncias deste érgdo, designadamente
a do estabelecimento da lista de darbitros e a do acompanhamento da atividade e
do funcionamento do TAD, em ordem & preservacdo da sua independéncia e ¢
garantia da sua eficiéncia [artigo 11.°, alineas a) e b)], aconselham a que se facam

algumas alteracdes nesses critérios, a saber:

- deve ser eliminado do item Habilitacdes Académicas o fator Pos-Graduacdo,

que apenas deve ser graduado no fator Curriculum Vitae;

- 0 Mestrado em Direito ou com interesse para a drea funcional, obtido na era

pré-Bolonha, deve ser valorado em 18 valores;

- 0 Mestrado em Direito ou com interesse para a drea funcional, obtido na era

pobs-Bolonha, deve ser valorado em 17 valores;
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- a Licenciatura em Direito ou com interesse para a drea funcional, obtido na

era pré-Bolonha, deve ser valorado em 17 valores;

- a Licenciatura em Direito ou com interesse para a drea funcional, obtido na

era pos-Bolonha, deve ser valorado em 16 valores;

- na enfrevista, sendo de manter a sua valoracdo nos 20 valores (cfr. o n.° 4 da
Deliberacdo 1/CAD/2019) e o seu peso na classificacdo final em 3, bem como os
elementos relevantes nela estabelecidos, ndo se deve proceder a uma valoracdo
auténoma e estanque desses elementos, mas sim a uma valoracdo global e

infegrada dos mesmos.

Assim, o CAD deliberou aprovar, para o estabelecimento de listas futuras, a
férmula de classificacdo final e os seguintes critérios de avaliagdo dos diversos itens
e fatores, abaixo mencionados:

1. Férmula de classificagdo final:

1.1. Juristas:

CF=(2xHA)+ (5xCV)+ (3xENT): 10

CF = Classificacdo Final

HA = Habilitacdes Académicas

CV = Curriculum Vitae

ENT = Entrevista

1.2. Nao juristas:

CF=(2xHA) + (5 x QEP) + (3 x ENT): 10

CF = Classificacdo Final

HA = Habilitagcdes Académicas

QEP = Qualificacdo e Experiéncia Profissional

ENT = Entrevista



Tribunal Arbitral do Desporto

2. Oitem HA (Habilitagcoes Académicas) tfem a seguinte valoracdo:

Habilitag6es Académicas

Doutoramento em Direito ou com interesse para a drea funcional 20
Mestrado em Direito ou com interesse para a drea funcional pré-Bolonha 18
Mestrado em Direito pds-Bolonha ou com interesse para a drea funcional 17
Licenciatura em Direito ou com interesse para a drea funcional pré- 17
Bolonha

Licenciatura em Direito ou com interesse para a drea funcional pré- 16
Bolonha

Licenciatura noutra drea 15
Bacharel ou frequéncia minima de 3 anos de curso universitdrio 13
Escolaridade obrigatoria 10

3. No item CV (Curriculum Vitae), para juristas é atribuida uma classificacdo de 0 a
20 valores, considerando as qualificacdes e capacidades evidenciadas, em
especial na drea juridica, bem como as atividades desenvolvidas em geral, o grau

de responsabilidade exigido e a complexidade das funcdes desempenhadas.

4. No item QEP (Qualificagdo e Experiéncia Profissional), para ndo juristas, mantém-

se a seguinte formula:
QEP = (7 x CV) + (3 x ER): 10

Sendo CV o Curriculum Vitae e ER a Experiéncia Relevante (no desporfo ou em

arbitragem).

5. Em CV ¢é atribuida uma classificacdo de 0 a 20 valores, considerando,
nomeadamente, as atividades desenvolvidas na drea do desporto, o grau de
responsabilidade exigido, a complexidade das funcdes desempenhadas e a

formacdo complementar relevante, expressa em pds-graduacdes, trabalhos
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publicados e acdes de formacdo no dmbito do direito desportivo e/ou arbitragem

de litigios.

No gque respeita a ER estabelece-se a seguinte valoracdo:

e Superior a 10 anos = 20 valores
e Entre 5e 10 anos = 15 valores

e Entre2e 5anos =10 valores

6. O item ENT (Entrevista) € valorado de 0 a 20, e o coeficiente 3 na classificacdo

final, sendo de levar em conta os elementos motivacdo, capacidade de andilise,
capacidade de relacionamento interpessoal e capacidade de exposicdo e
argumentacdo, ndo valorados de forma auténoma e estanque, mas sim de
forma global e integrada.

Lisboa, 30 de Novembro de 2022

O Presidente do Conselho de Arbitragem Desportiva,

@“ﬂy«m@(&uﬁé’i

(Anténio Bernardino Peixoto Madureira)



